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TITOLO I
Denominazione - Forma aiuridica -Sede -ScoDo

(DenominAaRZTò:eesedet)                 '         ,

Come det:to all'art.  1  dell'Atto Costitutivo di cui il  presente Statuto
è  parte integrante e sostanziale,  sulla  scorta  del  D.  Lgs,  3.7.2017
nr.117  e  s.m.i.  e  richiamat:e  -per quanto  compatibili  -Ie  norme
del Codice civile e le relative disposizioni di attuazione, è costit:uita
I'Associazione "ETS-ODV `Amici  del  Sant'Erasmo^`.   `

2.   Nel  present:e  St:at:uto  è  indicata  come ``Associa'zione".

ssociazione ha sede legale in  Legnano, corso Sempione,  34 nei
messi  a  disposizione  dalla  Fondazione  Ospizio  Sant:'Erasmo

seguito "Fondazione'').                                                          ,
1

trasferimento    della    sede    legale    non    comporta    modifica
statutaria,  ma  l'obbligo  di-comunicazione  agli  uffici  competenti.

t

ART.  2
(Forma giuridica)

1.   L'Associazione   assume   la   forma   giuridica   di   associazione   non
riconosciuta.

ART. 3
(ScOpO)

1.  Come   detto   nell'Atto   costitutivo,    l'Associazione   è   creata   per.
testimoniare    concretamente  -agli    Ospiti„  della    Fondazione    la
continuità  dell'amore, e  del  calore  famigli,are  e  la  certezza  della
vicinanza.  di   perso'ne   che   volontariamente   si-  mettonò   a   loro
disposizione.
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L'Associazione  esercita,  jn  via  principale  e  senza  scopo  di  lucro,
una  attMtà  di  relazione  umana  con  gli  Ospiti  della  Fondazione  e
una  di  aiuto  e  sostegno,   nell'ambito  delle  competenze  e  delle
capacità individuali dei-singo[i Soci, sempre subordinatamente al[e
indicazioni  ed  al  consenso  del  personale della  Fondazione.

3.  Le  suddette  attMtà  possono  essere  espletate  anche  attraverso
I'organizzazione e' àestione di  attività:

artistiche   o   ricreative   di   interesse.  sociale,   incluse
"!  attivjtà, anche editoriali, ,di  promozione e diffusione de][a cultura

e della-pratica  del  volontariato;                                  '
b:  turistiche di  ih-teresse Socia[e,  cuituraiè 'o  reijgioso]

1                                                                                     1                                                                                                                                                                                                                  _.                _               1          _

4.   L'Associazione  a§seconda  ie  di.rèttive  deila  Fondaziohè  in  merito
all'espletamento  dell'attività,  sempre  avendo  presente  che  non
deve  portare  discredito  hé 'mettere  in  diffito'ltà  la  Fondazione  a
causa  del  comportamento  dei  Soci  sia  all'interno  che  all'esterno
dei  loca]`i  del[a  Fohdazione:                   t

5.   Qualora  la  Fondazione  lo  richieda  e  lé  risorse  dell'Associazione  [
consentano,  l'attività  dell'Organizzazione  può Svolgersi  al  di  fuQ
della  sede' della  Fondazione  e  verso  persone  che  non.sono  ospi
della  Fondazione;. questo-come.ampliamento  della  testimonianz
concreta della continuità dell'amore e del calore famigliare, con  la
certezza    della    vicinanza    di    persone   che   volontariamente   si
mettono     a     disposizione   --anche-di     famig]ie     indicate   .dalla
Fondazione.

-                           .1,[,            ,,                                        '       ,

ART. 4
(Esercizio di altre attività)

1.   L'Associazione   puÒ   esercitare   attività   diverse   da   quelle-di   cui
all'articolo    precedente    a    condizione   che   siano   secondarie   e
strumentali rispetto alle attività.ivi, indicate, secondo criteri e [imiti
fissàti   dal]a   hormativa   di   legge   e  'raitro   tipò,   soio   dopo-aver   .
attent:amente       valutato       I`insieme'  -delleJ      risorse,       anche
vo[ontarìstiche e gratuit-e;Limpiegate jn tali attività in  re[azione alle
esigenze  proprié  del]'Ass-ociazione.              ~ '              [
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2.  Fermo  restando quanto al  precedente comma,  l'Associazione  può
altresì  collaborare  e  coad.iuvare  l'Ente  locale  ed  altre  agenzie  di
carattere  sociale,  socio-sanitarie,  ricreative  e  culturali,  oltreché  il
Volontari`ato,   a[   fine   di,realizzare   politiche   integrate   di   aiuto   e
support:o   informativo   alle  fasce  fragili   (in   particolare  anziani   e
disabili),  previo assenso della  Fondazione,

TITOL0 11
PrinciDi informatori e Statuto

il/;

éAPo I
PrinciDi informatori

ART. 5
(Indipende.nza)

'Associazione è apartitica, aconfessionale,  completamente libera

da  ogni   legame,  riferimento,  subordinazione,  collegamento.  con
partiti   o  organismi   politici,   amministrativi,   religiosi,  culturàli,   di
ogni  specie.                                                                                         `

11  Socio  partecipa  alla  vita  associativa  a  titolo  individuale.  È  fatto
divieto di  operare  in  rappresent:anza  di  interessi  di  organizzazioni
terze  rispetto all'Associazione.

ART. 6
.  (Assenza di scopo di [ucro)

1.   L'Associazione  non   ha  in   n-essun   modo  e  sotto  nessuna  forma
scopo di  lucro.

2.   L'assenza  di scopo di  lucro si  concretizza  principalmente  in:
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a.   divieto   di   distribuire   nel   corso   della   vita   dell'Associazione,
anche  .per   via    indjretta,    glj.  utili,    gli    avanzi    o-le    risorse
disponibili;

b,  diviet:o  ai   soci  di   accettare  qualsiasi  forma  di   pagamento  o
riconoscenza     da  `  terzi     per    prestazioni   -rese     nell'ambito
dell'attività  di volontariato;

c,   obbligo   di    reimpiegare   gli    utili    nella    realizzazione   dei   fini
istituzionali;

d.   obbligo  di  devolvere  il  patrimonio  dell'Associazione,  in  caso  di
sua  estinzione,  alla  Fondazione  Sant'Erasmo  con  le  modalità
previste  dal  D.  Lgs.117/2017  e  s.m,i.  e  dalle  leggi  vigenti  nel
tempo.

ART, 7
(Democrazia)

La  democraticità  del  governo  e  della  gestione  dell'Associa
comporta:
a,   l'elettività  delle  cariche  sociali  e  la  possibilità  per  tutti

che  sono  in  possesso  dei  requisiti  previsti  dalla  normativa
qualsiasi   livel[o   e   d.a]   prese.nte.Statuto   di   essere   eletti   ed
elettori

b.   la-sovranità  dell'Assemblea.

CAPO 11
Statuto

ART. 8
(Statuto)

L'Associazione  è  disciplinata  dal  presente  Statuto,  ed  agisce  nei
limiti  del  Decreto  Legislativo  3  luglio  2017  h,   117  e  s.m,i,,  delle
relative  norme  di  attuazione,  della  legge  regionale  e  dei  principi
generali  del['ordinamento  giuridico.    ..
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ART. 9
(EffEcacia dello statuto)

1.   I  Soci  dell'Associazione s.ono vincolati  all'osservanza  del  presente
Statuto; esso costituisce la regola fondamentale di organizzazione
e gestione dell'Associazione.

2.   In    caso    di    contrasto    tra     le    clausole    dell'Atto    Costitut:ivo
dell'Associazione e quelle del  presente Statuto,  prevalgono quelle
del  presente Statuto.

1`

ART.  10
(Interpretazione dello statuto)

Lo  statuto  è  interpretato  Secondo  le  regole  di-finterpretazione  dei
ontratti e secondo  i  criteri  dell'artico.Io  12  delle  preleggi  al  codice

11

TITOLO 111
Scritture contabili - Bilancio - Libri obbliaatori

CAPO I
Scritt:ure contabili e bilancio

ART.11
(Bilapcio di esercizio)

L'Associazione  redjge  per  ogni  anno  so[are  i[  bilancio  di  esercizio
formato  dallo  stato  patrimoniale,  dal  rendiconto  finanziario,  con
l`indicazione   dei    proventi    e   degli    oneri,    e   dalla    relazione   di
missione  che  illustra  le  poste  di  bilancio,  l'andamento  economico
e finanziario dell'Associazione e le modalità di perseguimento delle
fina[ità  associativei

11   bilancio,   qualora,i   ricavi,   le   rendite,   i   proventi   o   le   'entrate
comunque  denominat:e  siano  inferiori  ad  €  220.000,00  é  redatto
nella forma  del  rendiconto  per cassa.
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ii  bi]ancio  o  ii  rendiconto  per  cassà,  di
deve  essere  redatto  in  conformità  alla
disposizione.dei  competenti  organismi.

•1

11     Consiglio    direttivo    documenta     il
strument:ale   delle   altre   attMtà   svolte

cui  ai  commi  precedenti,
modulistica  definita  con

carattere    secondario    e
dalla   Associazione   nella

re[azione  al  bilancio  o  ne[[a  relazione  di  missione.

5.   11  bilancio  sarà  depositato  nei  tempi  e  modi  previsti  dal[a  legge,
presso  i  competenti  Uffici.

•  _Art.  12

(BilancEo socEale)
'

1]   Sono  richiamatele  disposizioni  previste  dall'art[   14  del   D.   Lgs.
117/2017  e  s.m.i.  in  merit:o  alla  redazione  del  bilancio  sociale.

CAPO 11
Libri obbliaatori

Art.  13
(Libri sociali obbligatori)

1,   L'Associazione  tiene  i  seguenti  libri  sociali:
a.   le scritture  dei  bilanci  di  esercizio;
b le scritture dei  bilanci  sociali,  qualora  redatte;
c.   il  registro  dei  soci  volontari;
d il  libro  degli  associatj;'
e.   ilJ libro  delle  àdunanze  e  del[e  deliberazioni  delle  a§semblee,  in

cui  devono  essere  trascritti  anche  i  verbali   redatti  per  atto
.-,pubblicó;   -                                                   ,

f.    il    libro   delle    adunanze    e    delle    deliberazioni    del    Consiglio    .
Direttivo,  ed  i  libri  di  eventuali  organismi  socjali.

2.   Le scritture ed  i  libri  suddetti,  sono tenuti  a  cura  del  Consiglio
direttivo.

7



I  Soci  volontari  e  gli  associati  hanno  diritto  di  esaminare  i  libri
sociali,  secondo  le  modalità  che  saranno  previste  con  apposito
regolamento.   In   assenza   di   tale   regolamento,  ,si   applicano   le
previsjoni   di   legge   per  J/accesso   agli  .at:ti.  degli   Enti   di   diritto
privato-

1

TITOLO IV
Dei Soci e Associati - Rimborso sDese I CoDertura

assEcurativa

cAP_O I
-,i 5oéi'voio-ntari e ciii Associati

-J,     .`,

Arl:.  14
(11 Socio)

1.   L'Associazione   svo]ge   le   proprie   attività   attraverso   l'opera   dei
Soci -,.. `T,         _   _

Tenuto''      c'onto        delle.     firialità        civiche   ,,   e        sólidaristich`e
dé[i'Associazione, tenendo cohto dei criteri' di NON discriminàzione
e coerenza e ragionevolezza  il socio può essere anche soggetto di
minoreTetà;   quindi   avrà   la   possibilit.à   di   prendere   parte   alla
compagine   associativa,    al,  diritto   al    voto   con    responsabilità
genitoriale sullo-stesso.

La  qualità di  Socio é  incompatibile con  qualsiasi forma  di  rapporto
di  lavoro subordinato o autonomo e ogn,i altro rapportQ retribuito,
sia  di  lavoro che di  altra  natura,  con  l'Associazione.   L

4.   L'Associazione iscrive a  regis±ro i Soci che svolgono la  loro attività
in  mòdo  non occasionale ma strutturato e continuativo.

1__.
\

5.   Non  è ammessa  la  figura  del  Socio ``a  tempo''.
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ì               Lit         -ARTL15      ~

(Ammissione del nuovo Socio)

1.   L'ammissione   di   un   nuovo   Socio   é  fatta   con   deliberazione  del
Consiglio    dirett:ivo    su    domanda    scrit:ta    dell'interessato,     La
deliberazione  é  comunicata  all'interessato  ed  annotata  nel  libro
dei  Soci  volontari.

2.   11    Consiglio    Direttivo    deve,    entro   t:renta    giorni,    motivare    la
deliberazione    di     rigetto     della     domanda     di     ammissione     e
comunicarla  agli  interessati.

3.   Chi    ha    proposto    la    domanda    può,    ent:ro.`tenta    giorni    dalla
comunicazione    della    deliberazione    di     rigetto,    chiedere    che
sull'ist:anza   si   pronunci   l'Assemblea   ordinaria  che  delibera  sulle
domande   non   accolte,   se  'non  'àppositamente   convocata,   in
occasione della  successiva  convocazione.

ART.  16
(Quota associativa)

_

1.   Per   l'acquisizione   ed   Ìl   mantenimento   del[a   qualità   di   Socio   è
richiesto  il  versament:o  a  favore  dell'Associazione  di  una  quota

i   associativa  annua  nella-  misura  che  sarà  fissata  di  annò  in  anno
dal  consig[io  direttjvo.                                                         i

_.1,

2.'`,-La quota associat:iva deve essere tassativamente versata entro la
data  fissata  dal  Consiglio  direttivo,  11  mancato versamento  entro
tale data comporta la perdita della qualità di Socio dalla medesima
data.

3.   Particolari   situazioni   potranno   essere   esaminate   e   decise   dal
Consiglio  direttivo,

4.   La  quota  associativa  non  è  rimborsabile  e  non  è  rapportata  alla
frazione'di  anno  in cui  si  è  ricoperta  la  qualjtà  di  Socio.

9
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•.                          ART.17=    -{Perdita della qualità di socio)

1.   La  qualità  di  sociQ  si  perde: .
a.   per morte;
b.   per mancato versamento della  quota  associativa  nei`termini  di

cui  all'art.16,  comma  2;
c.   a  seguito  di  dimissioni  da  presentarsi  per  iscritto  al  Consiglio

.direttivo  almeno  quindici  giorni   prima  del[a  decorrenza  delle
med.esime;

d.   peresc]usi.one[     ,
m

Perdono  la  qualità  di  socio  per esclusione:
a.   i  Soci  che  sono  responsabili  di,comportamentiL che conf[iggono

con  gli  indirizzi  o  l'at:tività  dell'Associazione  o  della  Fondazione
o    comport-am,enti    che    costituiscong    violazione    di    norme
statutarie o  regolamentari;

-7ì`1,     éì     ,=

_=`+ .A`.

i  Soci  che,  senza  adeguata  motivazione,  non  prestino  attività
er t:re  mesi  consecutivi.

rdita della qualità di Socio è deliberata dal Consiglio direttivo.
caso,  di   perdita    per   esc[usj.one,    [a   delibera   de[   .Consiglio
tivo   deve   essere   ratificat:a   dall'Assemblea   ordinaria   nella

prima  seduta  utile.      Ì                                    i                  [
_'.-,=

Contro  il  prowedimento di  esclusione  il  socio esclus-o`ha  30 giorni
di  tempo  da[la  data  dell'Assemblea  che  ha  ratifica±o  l'esc]usion`e
per fare  ricorso all'Assemblea  medesima che.i`n questo caso.viene
convocata  in  seduta straordinaria.

J,           .      '      '

ART.  18
(Doveri è 'diritti dei soci).             ,

1.   I soci  hanno  il  dovere:
a.   di osservare il  presente statuto,  i  rego]am,entj e le de[iberazioni

]egalmente adottate dagli organi associativi;
b.  di  mantenere sempre un  comportamento corretto e  rispettoso

nei  confronti  dell'Associazione,  dei  singoli  Soci  e  delle  persone
ed  ehti  con  i  quali  entrano  in  relazione;

10



c.   di  prestare  la  loro  opera  a  fàvore  dell'Associazione  in  modo
personale,  spontan-eo  e  gratuìto  e  senza  arcun  scopo  di  lucro
né diretto  né indiretto;

d.   di  versare  la  quota  associativa  nei  termini  fissatiLdall'art.17;
e.  di      mantenere      I'assoluta      riservatezza      circa      notizie     e

informazioni  sugli  ospiti  della-Fondazione  e  sulle  persone  con
cui si viene a  contatto.

2.   I  soci  hanno  diritto:
a.   di  partecipare a tutte  le att:ivit:à  promosse dall'Associazione;
b.  di  partecipare  all'Assemblea  con  diritto  di  voto  purché  siano

Soci  da  almeno  tre  mesi  ed  in  regola  con  il  versamento  della
quota  associativa; -  .

c.   ad accedere alle cariche associative;
d[   a   prendere  visione   di   tutti   gli   atti   deliberativi   e   di   tutta   la

documentazione  relativa  alla  gestione dell'Associazione.

ART.  19.
(Associati)

'

1.   Gli Associati:sono.persone fisiche o giuridiche, di natura sia priva
che    pubblica,   `che    occasionalmente    mettono    a    disposizione
dell'Associazione  le  proprie  risorse o  la  propria  collaborazione per
l'espletamento di attMtà  dell'Associazione.                                    1.

f

2[   Possono a]tresì aderire all'Associaziòne in qualità di`Associati tutt`e
[  le  persone  e  gli  entiiiche,  condividendone  gli `ideali,  danno  un  loro
contributo economico.

3.   Gli  associati  hanno diritt:o di  elettorato  attivo e  passivo e  hanno il
diritto  di  essere  informati  delle  iniziative  che  vengono  di  volta  in
volta  intraprese dall'associazione

4.   Sono  iscritti  in  apposito  libro  dove  si  tiene  traccia  delle  risorse  o
della   collaborazione  fornite  all'Associazione,'   la   loro  durata  e   la    .
motivazione.                                               '

11



CAPO 11
Rimborso sDese e coDe+tura assicurativa

•.1

•ART.  2ó
•.r-                (Rimborso_ispese)              `   .              „  i.  `   i

1`                                                                                                                                                                                                                                                                               ,1,'

1.   L'att:ività   del   Soció   non   può  essere   retribuita  o  compehsata   in
alcun  modo  nemmeno dal  beneficiario della  sua  prestazione o dai
famigliari  Q  parenti  del_beneficiario  o  da  terzi  in  genere] „

1

2.  AI  Socio  possono  essere  rihiborsate  dall'Associazione  soltanto  le
spese   effettivamente   sostenute   e   documentate   per   l'attività
prestata,   entro   limiti   massimi   e   a]]e   condizioni   che   saranno
stabilite  dal  Consiglio  direttivo.

-_,

3.   Sono  in  ogni  caso vietati  rimborsi  spese di tipo forfett:ario.

e spese sostenute dal  Socio  possono essere  rimborsate anche a
ronte  di  una  autocertificazione  resa  ai  sensi  dell`articolo  46  del

decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n, 445,
purché  non  superino  I'importo di  10  euro  giornalieri  e  150  euro
mensili  e  l'Assemblea  deliberi  s_ul[e. tipologje  di  spese  e  [e  attività
di   vo[ontariato   per   ]e   quali   é   ammessa   questa   modalità   di
rimborso.                                                                              --`                    n           ,¢

.`

5.   Ne]la    fase    di    avvio    dell'Associazione,    inL_+attesa   -della    prim`a
convocazione  dell'Assemblea,  le  tipologie  di  spese3e  ie  attività  di
volontariato  per le quali é ammessa  la  modalità di  rimborso di cui
al  precedente comma sono fissate dal  Consiglio direttivo.

6.   Non sono  in  ogni  caso ammessi  rimborsi  per le spese di t:rasporto
per    raggiungere    la    sede.   dell'Associazione    o    il    [uogo    della
prestazione  d.ell'attività[  ,-       i

12



' Artl  21 (

(Assicurazione obbliaatoria)

1]   L'Associazione  assicura   i   Soci   contro   gli   infortuni   e   le   ma[att:ie
connessi  allo  svolgimento  dell'aftività  di  volontariato,  nonché  per
la    responsabilità    civile   verso    i   terzi  .conseguente   al    dirett:o
svolgimento delle attivìtà  per l'Assocìazione.

1

``,,,,,111

2.`   In caso di convenzioni con Amministrazioni Pubbliche, la copertura
assicurativa    è    essenzia[e'ed    i   _re[ativi    oneri    soho    a    carico
dell'Amministrazione   Pubblica   con   la   quale   viene   stipulata   la
convenzione'.  _-.

TITOLOV   .
Dell'amministrazione

1

CAPO I
Deali oraani sociali

_`,,

--

ARTI  22  _
(Or'gani socialE)

1,   Sono  Organi  dell'Associazione:
l'Assemblea  dei  Soci;
il `Consiglio  direttivo;
i[  Presidente]       `-'            i -              1,                        _     -

_'.f                                                ,1,1.                  -

2.  Tutte  le cariche sociali  sono .gratuite.

In

``¥

_1-1

•, ART.  23

(Assicurazione degli Organi sociali)

1.   L'Associazione  può  attivare  contratti  di  assicurazione  congrui  per   .
le attività  compiute:
a,   dal  Consiglio  direttivo;
b.  da  ogni  singolo  componente  del  Consiglio  direttivo;
c.   dal  Presidente.

13



11

-,.

'

•,_

•t  i  .   1 L ,  CAPó  11

Dell'Assemblea        `   i
'._'

..+[,      _ART124
(Norma genera,le')

-,        '            .         .,:,

11                                               ,                                                             ,1

rl
1

JI
1.   L'assemblea    può    essere    svolta    in    collegamento   audio/video
[   attraverso \  strumenti    di    comunicazioneJi   a    distanza    (Skype,

videoconferen-za,  telecònf-erenza,  ecc.),  a-_cQndizio-ne che:   ,
a,  sia  consentito al  Presidente di:

1. accertare l'identità  e  l.a  legittimazione degli  intervenuti;
2.  regolare_lo  s.volgimento  dell'adunanza;.        [                             i
3.  constatare,+e  proclamare  i  risultati  dellavotazione;              ,

b.sia     éònsentito     ai     soggetto     verbaiizza-hte     di     percepire
adegu_atamentei      gli    -eventi   -assembleari        oggetto        di
verbalizzaziohe;

c]i'-sia  conseptitQfagli  intervenuti  di_ partecipare  alla  discussione  e
alla  vo_tazion,e simultanea  sugli  argomenti  all'ordine del  giorno[

1.

11      -        ,     _

11

.                                                                                                                                                                                                                        I                                                                                                                                                                                                                                                                           ,                                                             11,,

ART. 25• -(L'Assemblea dei Soci)

i.   L'Assemblea. è  composta  dai  Soéi .dell'Associazione  che  risù-Itano
iscritti  nel  Registro dei  Soci  da  almeno tre  mesi  ed  in  regola  con `il
versamento  delle  ciùote  alla`  data  di  tenuta  de[[a  Tiunione,  ed  è

--l'organosovrano.'                                   '                                   t         `   -`

2.   L'Assemblea  è  presieduta  dal  Presidente  o,  in  sua  assenza,  dal
Vicepresidente.  In caso di assenza di entrambi, I'Assemblea indica
il  presidente.                                      '          '

',-1

3.  Viene  convocata  almeno  una  volta  all'anno  dal  Presidente,  o  da
chi   ne   fa   le   yeci,    mediante   avviso  `pubblicato   nel   sito   WEB

-]„   dell'Associazjone   almeno   10   gjorni   prima   di   quel]o   fissato   per   .

l'adunanza,  contenente  la  data  della,. riunione,   l'orario,   il-luogo,
l'ordine  del   giorno  e  I`eventua.le  data,,orario,   Iuogoi dj  seconda
convocazione„  ,             ,           \                                                                         j     i.
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La   comunicazione  suddetta   può  essere  anche   pubblicata   nella
sede  del!'Associazione  e,  a seguito  di  autorizzazione,  negli  spazi
della  Fondazione.  La  mancanza di.questa  pubblicazione non inficia
la  validità  della  pubblicazione  nel  sito  WEB.

La comunicazione può essere diffùsa anche con e-mail ai Soci che
abbiano comunicato  l'indirizzo''e-màil.  'La  mancata  comunicazione
vja  e-mail  non  inficia  la  va[idità  della  pubblicazione  nel  sito WEB.

6.`  In `caso di discordanza' fra  pubblicazioni, fa fede esclusivamente la
pubblicazionei hel .sito  WEB.

'i1`

7,   L'Assemble'a, è inoltre convocata à  richiesta sc+itta al  Presidente di
almeno   un   decimo   dei   soci.  con   diritto:  di   voto  'o   quando   la
maggioranza  de[  Consiglio' direttivò  lo  ritiene  necessario.

`,<.

`_1,

8.   I  vot:i  sono  palesi;`tranne  quelli -riguardanti  le-persone.

9.-Delle  riunioni  dell'Assemblea  è  redatto verbale dal  Segretari
Consiglio  direttivo,  o,  in  assenza;  da  un  verbalizzante  indicato
chi   presiede   I'Assemblea,   sottoscritto   da   chi   presiede   e   dal
segretario      verbalizzante      e      conservato      presso      la      sede
del]'Associazione,  in  libera  visione  a  tutti.i  soci[

`._`

10.  L'Assemb[ea  può essere,ordjnaria  o straordinaria.

11.  Devono essere invitati a  partecipare alle  riunioni dell'Assemblea,
Sia   ordinaria   -che   straordinaria,'` anche   i   Rappresentahti   de]]a
Fondazione Sant'Erasmo che, tuttavia,  non  hànno dirit:to di voto.

``

'1,1

ART. 26
(Assemblea ordinaria)

1

1..L'Assemblea.   ordinaria     è     regolarménte     costituita     in     prìma
•-convocazione  con`  la,  presenza  della   metà   più   uho  dei  Soci  con    .

diritto ,-,di .voto  iscritti'nel  Registro  dei  Soci  allà  dat:a  della  seduta
i      dell'Assemblea  -c-ome  da  art:.  28,  c.1,  e  in  seconda  convocazione

qualunque sia  il  numero dei  Soci con  diritto di  voto  presenti.
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2.   L'Assemblea  delibera  a  maggioranza  dei  voti  dei  Soci  con  diritto
di voto  presenti.

3,   Non  è  previsto  il voto  per delega.

4.   Nelle  deliberazioni   di  approvazione  del   bilancio  e  in  quelle  che
riguardano   la    loro   responsabilità,    i   componenti   del   Consiglio
direttivo,  Presidente compreso,  non  hanno diritt:o di  voto.

ART, 27
(Assemblea straordinaria)

1.   L'Assemblea      straordinaria      delibera      la      modifica      dell'Atto
costitutivo,  dello  Statuto,  l'esclusione  dei  Soci  dall'Associazione  o
la    revoca   delle   cariche   st:at:utarie   nonché-<lo   scioglimento,   la

Ì,#e:

sformazione,   la   fusione   o   la   scissione   dell'associazione   e   la
voluzione  del  patrimonio.

2#dne|ig:irTraec?anvo:ààii?,ncà`'àes,i,eATt:`eacos:itauot[:g;aridae,,cohiasmt:::to:

l'esclusione  dei   Soci   dall'Associazione  o   la   revoca   delle  cariche
statutarie è regolarmente costituita con la presenza di almeno 2/3
dei  Soci  con  diritto  di  voto,   come  da  art,   28,   c,   1,   iscritti   nel
Registro dei  Soci  alla  data  della  seduta dell'Assemblea,  e delibera
con  il  voto favorevole  dei  2/3  dei  Soci  con  diritt:o  di voto  presenti
in assemb[ea.

3.  In   seconda   convocazione,   l'Assemblea   straordinaria   di   cui   al
precedente  comma  è  regolarmente  costituita  con  la  presenza  di
almeno  1/3  dei  Soci  con  diritto  di  voto,  come  da  art,  28,  c.   1,
iscritti  nel  Registro dei  Soci  alla  data  della  seduta  dell'Assemblea,
e delibera con il voto favorevole dei 2/3 dei Soci con diritto di voto
presenti'

4.   Per    convocazioni     successive    alla     seconda,     si     seguono     le
disposizioni  di  [egge  jn  materia,  per quanto  applicabili[

5.   Per    I'Assemblea     straordinaria     chiamata     a     deliberare    sullo
scioglimento,    la    trasformazione,    la    fusione    o    la    scissione
dell'associazione  e  la  devoluzione  del  patrimonio,  è  richiesta   la
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presenza ed il voto favorevole di almeno 3/4 dei Soci avent:i diritto
di voto-

6.   Le  modalità  di  convocazione  dell'Assemblea  straordinaria  sono  le
medesime  di  quelle dell'Assemblea  ordinaria.

ART, 28
(Diritto di voto e sL]a espressione)

1.   Sono  titolari  del  dirjtto  di  voto  in  Assemblea,  sia  ordinaria  che
straordinaria,  unjcahiente  i  Soci  iscritti  da  almeno  tre  mesi  al[a
data  della  riunione  dell'Assemblea  -  ad  eccezione  dei  primi  tre
mesi  di  attività  del['Associazione  -ed  in  regola  con  il  pagamento
delle  quote  associative.                                                *+

2.   Per le vot:azioni  si  procede  di  norma  per alzata  di  mano.

3.   Per  I'elezione  del  Presidente  e  del  Consiglio  dirett:ivo  si  procè
mediante il voto a  scrutinio segreto su  scheda  ad  eccezione de
nomina  del  primo  Presidente e  del  primo  Consiglio  diret:tivo[

4,   Per  le  deliberazioni  che   riguardino  Soci   indivìduati  con   nome  e
cognome si  procede mediante voto a scrutinio segreto su scheda.

`,

5,   Si   applica   quanto   previsto   dall'art.    2373   del   codice   civile   \in
materia  di  conf[itto  d'intessi,  in  quanto compatibi]é[

ART, 29
(Compiti inderogabili dell'Assemblea)

1.   L'Assemblea:
a[  determina     [e     linee     generali     programmatiche     dell'attività

dell'associazione;
b,  nomina e  revoca  i  componenti  degli  organi  sociali  (Presidente e  -

Consiglio    direttivo)    ad    eccezione    della    prima    nomina    del
Presidente  e  del  Consiglio  direttivo;  nomina  e  revoca,  quando
previsto,  l'incaricato  della  revisione  legale  dei  conti;

c.  ap`brova  il  bilancio;
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d.  delibera  sulla  responsabilità  dei  componenti  degli  organi[sociali
e  promuove azione di  responsabilità, nei  lor.o confrorìti;

e.  delibera    sull`esclusione    dei    Soci    come    detto    nel    presente
Statuto;                        . ,

f.-delibera  su[[e  modificazioni  de[]'.atto costitutivo  o'dello statuto;
g. approva. l'eventuale regolamento deì  lavori assembleari;
h. delibera   `lo   scioglimento,   la   trasformazione,   [a   fusione   o   la

scissione  de]l'associazione;
i.   deijbera  ià  costituz-ióne  di  organismi,  commis'siónj,  co]iegi  e  ne

`   no-mi,na  i  éompo.nenti;  j,_,                                                                                        ,

j.   de,ibera    sug,i    a,tri    oggetti    attribuiti    da,,a    ]egge,-,dàl,,atto
costitutivo o dallo statuto o dal  Presidente alla sua competenza.

---  !,                                                                                                                                                                                                                    ,

1

]

CAPO 111
II Consicilio direttivo      `

1,'1

''`1

ART.-3o.`       L      .

(ConsEglio direttEvo)
•1'`

1.~11 Consiglio direttivo governa l'As;ociazione ed opera in attuazione
de]le  vo[ontà  e  deg[i  jndirizzi  generali  dell'Assemblea  alla  quale
risponde   direttamente   e   da.l[a   qual_e   può  ,.essere   revocato   in
qualsiasi  momento,                                                                                         ìm

2.   11 Consig[io direttivo è formato dal  Presidente e da due Consiglier`i.

3.   Sia  il  Presidente  che  i,  Consiglieri  sono`Leletti',da]['As,semb]ea
Soci,   ad   eccezione   della   prima   nomina   del   Presidente   e   del

.  _Consiglio  direttivo,  per la  durata  d.i,anni.due  e  sono  rieleggibi[i.,
1

4.   L'organo di amministrazi`one è validarie-nte.costituito quando sono
`.presentialmenodue,componentì.       ,                                   '        .Ìi,  ,.

1."'

5.   Nella prima seduta del mandato conferisce al suo interno l'inc-arico   .
di  Vice  Presidente.   Gli  incarichi  di  Segretario,  di  Tesoriere  e  di
Gestore   dell'attMtà   di`` volontariato   dei   Soci    possonoJ  ,essere
conferiti ad uno o più Soci non facenti parte del Consiglio direttivo.
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11  Consiglio .direttivo  è[ presiedu.to  dal'Presidente  o,' in` caso.di  sua
assenza,"dai-Vice  presidenté'.          '

1                                       1                                                                                                                       '_,.                                                                                                  '

11  Consiglio  direttivo  è  convocato  di  norma  ogni  due  niesi  e  ogni
` -qua]volta  il  Presidente,  o  in,sua  vece  il  Vice  Preside-nte,  lo  ritenga
opportuno;  o q~uando almeno'un  compdnente  ne faccia-richiesta.

.             ."                                        ,,,,                              '                 _                   '

Assume ie proprie deiiberazioni con  ia  presenza deiia  màggioranza
-dei.suoi  componenti  ed  il  voto  favorevole  della  ma9gioranza  degli

intervenuti[  In  caso  di  parjtà  di  voti,  prev'ale i]  voto  di `chi  presiede
la  seduta.                        '               "                                                     .  't                               '

1'                    .       ,-

11  verbale  di  ogni  seduta  del  Consiglio  direttivo,  redat:to  a  cura  dei
Segretario  e  sottoscritto  dallo  stesso  e  da  chi  presiede  la  seduta
medesima, viene conservato agli atti.                    ~<

_11

.          .                                                                                                                                                                                                                                                               .                              `                                            `

10.  Alle   sedute   del   Consiglio   direttivo   deve   essere   invitato,   s
diritto di voto,  anche  il  Presidente della  Fondazione Sant'Erasrh
suo delegato.

11.   Possono  essere  invitati  anche,  senza  diritto  di  vot:o,   i  Soci  ch
hanno  incarichi.     ''-                                                'i   i                                                        '

12],'11  Segretario  è'presente,  sen-za  diritto'di  voto,  per la-redazione del
verbale.                                                                                    [

.                                ,,:1.

ART. 31
--'.  ,  (Sostituzione'di componenti e éaso di decadenza)

(,                  ,-IL,ll,

1.  Nel  caso  in  cuj,  per dimissioni  Ó  altre  èàuse,  un-o  dei  componenti
il  Consiglio  direttivo  -escluso  il  Presidente  -decada  da]]'incarico,
il,   Consiglio  .  direttivo    può-'prowedere    àlla  -sual-sostituzione
nominando  il  primo  t:ra  i  non  èlett:i  che  rimàné  in -carica  fino  allo
scadere dell`intero  Comitato,

2.  Ne]  Jcaso   decadano   entrambi i  i    Consiglieri,r  l`Assemblea    deve
i   provvedere  alla  nomina  di  un -nuovo  Consiglio  dire.ttivo.'   -
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ART. 32
(L-Cómpiti dei consigiio dir'ett:vo)  -

1_

'.

1.   11  Consiglio  direttivo  rego[amenta  le  competenze  e  le  funzioni  del
-Vice'  Presidente,   del,  Segretario,   del   Tesoriere   e,: de[   Gestore

-del['attività  di„volontariato.    .     _,  ,      ,                             `

2,..Iiólùe:              !'               '`           ,,,, :,-
a.cura  l'esecuzione delle deliberazioni  dell'Assemblea;
b._predispone  il. bì.lancio, e, la  documentazione che  lo  accompagna;

.  ,    c.delibera  sul]e.domandeT.dit.nuove  adesioni;         +
d.prowede,agli affari di ordinaria e straordinaria amministrazione

che  non spettino all'Assemblea;
e.predispone  i  regolamenti,che.siano  utili  per  la  trasparenza  e

regolarità  della  vita  dell'Associazióne.  I  Regolamenti  entrano
vigore con  la  loro pubblicazione  nel  sito WEB dell'Associazione e
a far tempo dalla data indicata nei  Regolamenti  medesimi.  Sono
ottoposti      alla      valutazione      dell'Assemblea,      ordinaria      o

straordinaria,  nella  pr.ima,'seduta  utile:

1

1                       _       -.           L,

(I, PfrE::d3e3h[e)     -,  -
'

i.   ii  Presidente rappresenta  iegaimentè-i'Àssoci-azione e compie tutti
gli   atti-che   la   impegnano   verso   I'esterno.   In   sua   assenza   o
impedimento  prowede il vice  presidente.                   .

2.  Tranne    che    nella     riunione    dei     Soci    fòndatori     per    I'avvio
dell'Associazione,  il  Presidente è eletto dall'Assemblea ordinaria a
scrutinio  segreto fra  i  soci  aven_ti  diritto di  voto.        ,i                          i

1_

'       Ii                 1                                                                                                                                       ,-,-                                                                                                   L-               .               '

3.   ii  Présidente  dura  .in  carica-  due  ann-i  e  cessa  per ,scadenza  dei
1 mandato,  per dimissioni vQlontarie o  per eventuale  revoca  decisa
dall'Assemblea  in  convocazione straordinarìa.

4.   AJmeno    dieci    giorni,_  prima    del_Ia  'scadenza    del  ,mandato,    il
Presidente convoca  l'Assemblea ordi.naria  per I'elezi.one del ,nuovo
Presidentè e, se dei  caso,  dei  Consigiio direttivo.

'.

!'J`,..,.
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5.   il    Presidente   convoca    e  -presiéde    l'Assemblea    e   il    Consiglio
direttivo;  coordiha' Io  svolgimento  dell'o+dinaria_amministrazione
svolta  dai  componenti  de[  Consiglio  direttivo.

''r,
__,

6[   In  cas'o  di  necessit:à`o  di  urgenza,  assume  i  poteri.dél  Consiglio
direttivo    o    dei    Soci    con    incarichi    chiedendo-`']a-'ratific.a-dei
provvedimenti   assunti   nella    prima   seduta   utile   de[   Consiglio
stesso.

7,_In  caso  di  assenza  o  impedimento  o  mancanza  di  com-ponenti  il
Consiglio  direttivo;ò  déi_Soci  con  incarichi,iné  esercita-le  funzioni

-      fino  a  quando  il  Consiglio.`direttivo-non  provveda-in  merito.

8.   Svolge   ogni   altrai  attività   che   g]i   sia   attribuita   dal'.    direttivol  --
-#.

`

1

1-_     .           ART.,34
•   (11 Vice Presidente)   ,  T,

1

cons,g'io¥j;-

•;,È:

1.   11  Vice  Presidente  sostituisce  il  Presidente  in  ogni  competenza  in
caso di  assenza  o  impedimento di -questi,

2.   Espleta   le  competenze   specifiche   che   gli   vengano   affidate  dal
Consiglio  direttivo  o  dal  Presidente.

ART, 35
-` (11 Tesoriere)

1_

•--jy

1.11   Tesoriere   è   il   responsabile   della   gestione-amministrativa   e
finanziaria     dell'Associazione     inerente     I'esercizio     economico
finanziario  e   la  tenuta   dei   libri   contabili.-Cura   ]a   redazione  dei

=     bilanci   consuntivo   e   preventivó  sulla. base  ',delle  deterhiinazioni
assunte  dal  Consig]io,  -

2.  Stanti  i  compiti  affidàti,  al Tesoriere è conferito  potere di'operare
'con   banche  e   uffici   postali,   M   compresa   la  facoltà  idi   apri+e  o

estinguere  conti  correnti,  firmare  assegni  di  traenza,  effettuare
prelievi,  girare  assegni  per  l'incasso  e  comunque  eseguire  ogni  e
qualsiasi  operazione  inerente  le  mansioni  affidategli  da]  Consiglio
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direttivo,  Ha  firha  libera  e  disgiunta  dal  Presidente  per importi  il
cui  limite  massimo.viene,definito  dal  Consiglio  direttivo..,i

1-

3.   Di   tutte   le   operazioni   eseguite   deve   dare   conto   al-   Consiglio
direttivo  nella  prima  sedut:a  utile.

4,  Esercita   anche   le   ulteriori   competenze  che  gli   possano  essere
affidate  dal  Consiglio direttivo.

ART. 36
(11 Segretario)

il   Segretario   è   ii   Fesponsabi[e   de[ia-  redazione   dei   vérbali"  deiie

rS§€     SS;ì. s:,q_T_t:. ei.fo_ns_igiio_:_qi. _ASS_eLTp[e:_LC_h=,t,[F_S_€ri_V_e_:Sugii  appositi  libri-`É affidati  alla  sua  custodia  unitamente  a]  [ibro  soci[

/*                                                                                                                                                                                                                       1                           \                                                                                                                                                                                                                                                                                                           -1

2.   Provvede      alla      convocazione      del       Consiglio      direttivo      e
dell'Assemblea  su  indicazione  del  President:e  e  ne. cura  gli  aspetti
logistici  coordinandosi,  se  lo  ritiene  opportuno,  con  il Tesoriere.

'

3.   Esercita   anche  'ie   uiteriori,competèhze   che  gii   possano  essere
affidate  dal  Consigljo  diretti.vo]

-i.

ART. 37
(11 Gestore dell'attività di volòntariatg) ,

1.   11  compito  principale  del ,Gestore.dell'attività  di  volontariato  è  la
pratica  organizzazione  dello  svolgimento  dell'attMtà,  stabilendo  i

.  'turni  di  presenza  dei  Soci è degli  assocjati,  il  luogo e gli  orari  della
resa del]'attività da parte di ciascunó.,  nonché tenere i  rapporti con
ia  Fondazione  per  ii  migiior  esito  deiie  prestazioni  à  favore  degii
Ospiti e la serena collaborazione dei Soci e associati fra  loro e con
il  personale  della  Fondazione.

2.   È   il   referente   dei   Soci   e   degli   associati   per  ogni   necessità   di
o+ganizzazione  e  gestione  dell'attMtà  di  volontariato;  int:erviene
nelle  situazioni  critiche  per  mediare  e  trovare  una  soluzione  che
abbia come primo obiettivo il  benessere degli Ospiti e la concordia
fra  i  soci.                                                                         '                    "
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3.   Esercit:a .anche   le   ulteriori   competenze   che  gli-possano   essere
affidate  dal  Consig]io  dirett:ivo[

CAPO IV
Altre funzioni.

ART. 38
(Organo di controllo)

1.   È  nominato  nei  casi  previsti  dall'art.   30  del  D.   Lgs   117/2017  e
slmlil

1

-+-

2[   È formato da  un  revisore còntabile  iscritto al  relativo  registro.

3.   L'orgaho  di  contro[lo:                                                                              _   `            /
a.   vigila  suli'osservanza  déiia  iegge,  dello  statuto  e  sul  rispetto

`  dei  principi  di  corretta  amministrazione;

b.  vigila           sull'adeguatezza           dell'assetto           organizzati
amministrativo é contabile e sul  suo èoncreto funzionamento

c.   esercita  compiti  di  monitoraggio  dell'osservanza  delle  finalità
solidaristiche  e  di  utilità  sociale;

d.  attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformità alle
[ineè  guida  di  cui  all'artìcolo  14.11  bìlancio socìale dà  atto degli
esiti  del  monitoraggio  svolto.                                         .

4.   il  componente  dell'organo  di  c-ontroii.o  può  in-'qualsiasi  momènto
procedere  ad  atti  di   ispezione  e  di  controllo-e,  a  tal  fine,   può
chiedere     agli     amministratori      notizie-    sull'andamento     delle
ope.razioni  socia[i o  su  determinati  affarj. -

ART. 39 -
(Organo di Revisione legale dei conti)

1.   È  nominato  nei  casi  previsti  .dall'art.  .31  del   D.   Lgs  117/20,17  e
slmlil

2.   È formato da  un  revisore-contabile  iscfittò al  relativo  registro.
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TITOLO VI .
'-`          Del  Datrimonio

ART, 40
(Risorse economiche)

1.   Le  risorse economiche dell'organizzazione sono  costit:uite  da:
a.   quote associative;
b.   contributi  pubblici  e  privati;
c[   donazioni  e  lasciti testamentari;
d.   rendite  patrimoniali;
e.   attività  di  rac;colta  fondi;
f.    rimborsi  da  convenzioni;
g.   ogni  altra  entrata  ammessa  ai  Sensi-del   D.   LgsL   117/2017  e

s`m.il

ART. 41
(1 beni)

1.   I  beni  dell'Associazione  sono  beni  immobili,  beni  registrati  mobili
e  beni  mobili.  I  beni  immobili  ed  i  beni  registrati  mobili  possono
essere acquistati dal]'Associazioné e sono ad  essa  i.ntestati.

_1

2[   I  beni  immobili,  i  beni  registrati  mobili,  nonché  i  beni  mobili  sono
elencati     nell'inventario,     che    è    depositato    presso    la    sede
dell'Associazione e  può essere consultato dai  Soci,

ART. 42
(DivEeto di distribuzEone degli utili é obbligo di utilEzzo del

patrimonio) -

1.   L'Associazione  ha  i[  divieto di  distribuire,  anche in  modo  indiretto,
utili  e  avanzi  di  gestione  rionché fondi,  riserve  o  capitale  durante
la  propria  vita  ai  sensi  dell'art,  8  comma  2  del  D.  Lgs.11,7/2017
e  s.m.i.  ed  ha  l'obbligo  di  utilizzare  il  patrimonio,  comprensivo  di
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eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate,
per   lo   svolgimento   dell'attivit:à   statutaria   ai   fini   de]l'esclusivo
perseguimento  delle  finalità   previste  dall'Atto  costitutivo  e  dal
presente Statuto,

TITOLO VII
Norme finali

ART. 43
(Convenzioni)

Le  convenzioni  tra  l'Associazione  e  le  Amministrazioni  pubbliche
di cui  all'art.  56 comma  1  del  D.  Lgs.117/2017 e s.m.i.  e con  enti
di  diritto   privato  sono  de]iberate  dal   Consiglio  direttivo  che  ne
determina  anche  ie  modalità  di  attuàzione,  e  sono  stipulate  dal
Presidente.

2.  Copia   di   ogni   convenzione   è   custodita,   a   cura   del   Segretario,
presso  la  sede dell'Associazione.

ART. 44
(Responsabilità dell'Associazione)

i.   L'Associazione  rispondè,  con' ie  proprie  risorse  economiche,  dèi
danni  causati  per  inosservanza  delle  convenzioni  e  dei  contratti
stipulati.               _ L

ART. 45
(Assicurazione dell'organizzazione)

1.-L'Associazione     deve     assicurarsi     per     i     danni     derivanti     da
responsabilità  contrattuale.

2.   La  polizza assicurativa  deve essere stipulata  in concomitanza con
la  stipu[a  del  contratto  a .cui  si  riferisce.
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ART, 46
(Disposizioni finali)

1.  Per quanto  non  è  previsto  dal  presente  statuto,  si  fa  riferimento
a]le     normative    vigenti     in     materia     ed     ai     principj     genera]i
dell'ordinamento  giuridico  con   particolare  riferimento  al  Codice
Civile  ed  al  D,  Lgs.117/2017  e  s.m,i,

2.  Per eventuali  controversie tra  i  Soci  o  gli  associati,  o  tra  questi  e
gli organi sociali o tra  gli organi  sociali,  prima  di qualunque ricorso
alla  giustizia  ordinaria,  sarà  esperito  un  tentativo  di  conciliazione
presso un organismo autorizzato ai sensi della vigente normativa.

3.11    sito    WEB    dell'Associazione    è    l'unica    fonte    che    riporta    le
convocazioni,      gli      avvisi      e      le      comunicazioni      ufficiali]      Le
convocazioni,    gli    avvisi    e    le    comunicaziohi    possono    essere

'\ inoltrate anche  per posta elett:ronica o strumenti cartacei;  in caso
`L\d.i  discordanza,  prevale  quanto  pubblicato  nel  sito WEB.
r

Le comunicazioni personali ai Soci avvengono con posta certificata
(pec).
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